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EDITAL DE INSCRIGA_O, SELECAO E MATRICULA PARA O PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM ENFERMAGEM - MESTRADO ACADEMICO

A Universidade Federal do Piaui (UFPI), através da Pro-Reitoria de Ensino de Pés-
Graduacao (PRPG), do Centro de Ciéncias da Saude e da Coordenacao do Programa de
Pés-Graduagcdo em Enfermagem (PPGENf), nivel Mestrado Académico do Centro de
Ciéncias da Saude (CCS), no uso de suas atribuicées, torna publico a abertura das
inscricdes para a selegdo de candidatos para ingresso no Programa de Pos-Graduagao
em Enfermagem nivel mestrado académico biénio 2014/2016, circunscrita as seguintes

normas:
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A selecao, cujas inscricdes sao abertas pelo presente Edital, objetiva o preenchimento de
18 (dezoito) vagas para o Mestrado em Enfermagem, vinculadas as seguintes Linhas de
Pesquisa: Processo de Cuidar em Saude e Enfermagem e, Politicas e Praticas Socio-
Educativas de Enfermagem. As linhas de pesquisa encontram-se detalhadas no sitio
www.ufpi.br/mestenfermagem. Poderao candidatar-se profissionais portadores de diploma
de Curso de Enfermagem — Bacharelado ou, com certificado de graduagao, ou candidato
com declaragao fornecida pela instituicdo de ensino superior na qual conste informacao
de que é concludente no periodo 2013/2°.

1.1 Da distribuicao das vagas

As 18 (dezoito) vagas disponiveis serao distribuidas segundo as linhas de
pesquisa: Processo de Cuidar em Saude e Enfermagem — 12 (doze) vagas e Politicas e
Praticas Socio-Educativas de Enfermagem — 06 (seis) vagas. As vagas disponiveis serao
ofertadas especificamente por Professor Orientador, segundo seus campos tematicos,
dentro de cada linha de pesquisa, conforme consta no ANEXO 1.

2 DAS INSCRICOES

2.1 Local e periodo

As inscrigbes serao realizadas no Sistema Integrado de Gestao de Atividades
Académicas — SIGAA, acesso no sitio: www.sigaa.ufpi.br, no periodo de 18/09/2013 a
18/10/2013. Na ficha de inscricdo o candidato deve indicar o professor orientador para
concorrer a(s) vaga(s) do orientador escolhido. Posteriormente o candidato deve
apresentar a documentagao na Secretaria do Programa de Pés-Graduagao/ Enfermagem
nivel Mestrado Académico, localizada no Departamento de Enfermagem da Universidad
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Federal do Piaui — UFPI, SG 12, Teresina, Piaui, CEP 64.049-550, fone (86) 3215 — 5558,
pessoalmente ou por procurador com firma reconhecida em cartério ou por
correspondéncia postada, com Aviso de Recebimento (AR) até o ultimo dia previsto para
inscricdo, conforme o cronograma deste edital.

Nao sera permitida a complementacdo documental depois de efetivada a inscri¢ao.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

Cada candidato s6 podera se inscrever em uma linha de pesquisa do programa e
para um unico Professor Orientador.

2.2 Documentos necessarios para a inscri¢gao:

a) Comprovante de inscrigdo gerado do SIGAA, apoés inscrigao online;

b) Ficha cadastral preenchida pelo candidato constante no SIGAA;

c) Fotocopia (autenticada em cartério ou comprovada por meio de apresentagao do
documento original no ato da inscrigdo) do diploma ou certiddo de conclusao do
Curso de Enfermagem — Bacharelado ou, em caso do candidato estar cursando o
ultimo semestre letivo do Curso de Enfermagem - Bacharelado, declaracao
fornecida pela instituicdo na qual conste a informagdo de que € concludente no
periodo 2013/2.

d) Fotocopia (autenticada em cartério ou comprovada por meio de apresentacao do
documento original no ato da inscrigdo) dos seguintes documentos: Carteira de
Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e Certidao de Quitagdo Eleitoral emitido no sitio do
TRE (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

e) Comprovante do Servigo Militar (somente para brasileiros natos ou naturalizados do
género masculino);

f) Documento comprobatério de no minimo um artigo cientifico publicado e/ou aceito
para publicacdo em revistas classificadas pelo QUALIS/CAPES no estrato A e B ou
na REUFPI, referentes aos ultimos trés anos, a contar de setembro de 2010;

g) Curriculum Vitae conforme apresentado na Plataforma Lattes no sitio do CNPq
http://www.cnpg.br/, comprovando exclusivamente os itens considerados no ANEXO
2; A documentagado comprobatéria deve ser organizada seguindo a mesma ordem
das secdes do Curriculo Lattes;

h) Tabela de pontuagdo para andlise do curriculo (ANEXO 2), preenchida pelo

candidato, conforme os critérios pré-estabelecidos neste Edital.

i) 02 (duas) fotografias 3 x 4 recentes;

j) Declaracao de liberagdo da instituicdo em que trabalha de, no minimo 20 horas
semanais no turno vespertino, durante a vigéncia do curso ou declaragdo de
compromisso pessoal no caso de nao ter vinculo empregaticio;

l) Declaracéo de aceite das normas do Programa de Pos-Graduagao em Enfermagem
— nivel Mestrado Académico conforme formulario disponivel no sitio
www. ufpi.br/mestenfermagem;

m) Os candidatos portadores de diploma de curso superior em instituicdo estrangeira
deverdo apresentar a documentagdo de revalidagdo ou equivaléncia, conforme a
legislagao vigente;

n) Pré-projeto de pesquisa em 02 (duas) vias, formatado conforme a norma da ABNT
(NBR 15287: 2011) com o maximo de 10 (dez) laudas impressas, encadernadas em
espiral e de acordo com a linha de pesquisa a que o candidato concorre, indicando o N\
nome do orientador. O pré-projeto de pesquisa deve conter os elementos pré- ;\)
textuais: capa, folha de rosto e sumario; textuais: introducao, indicando o problema, '%)\
objeto de estudo, objetivos, justificativa e metodologia. Pés-textuais: referéncias;
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o) Os candidatos portadores de necessidades especiais deverao apresentar solicitagao

ao Programa de Pés-Graduagao/PPG em Enfermagem, nivel Mestrado Académico

documento especificando as condigdes necessarias para a realizagdo da prova
escrita.

3 DA SELECAO E CRONOGRAMA
O Processo de selegio sera desenvolvido em 04 (quatro) Etapas.
3.1 Etapa | - Verificagcao e homologacao dos pedidos de inscricao

Esta etapa consiste da verificagdo dos pedidos de inscricao que serao
homologados ou ndo. A inscricdo do candidato sera homologada depois de verificada a
comprovacéo, pela Comissdo de Selegdo, da documentagéo exigida neste Edital (item
2.2). A relacdo das inscrigdes homologadas e das ndo homologadas, bem como o
resultado de todas as demais etapas sera disponibilizado no  sitio
www_ufpi.br/mestenfermagem e afixado no Quadro de Avisos da Coordenagéo do
Programa de Pés-Graduagdo em Enfermagem. A interposicéo de recursos devera ser
entregue no Protocolo da UFPL.

18/9 a 18/10 Periodo de inscrigdo
23/10 Homologacao e divulgagéo dos pedidos de inscricao
24/10/2013 Apresentacao de interposicao de recursos.
|  30/10/2013 Resultado dos Recursos.

3.2 Etapa Il — Prova escrita de conhecimentos especificos

3.2.1 Critérios de Avaliagao desta Etapa:

04/11/2013 A prova escrita de carater eliminatério tera valor de 0,0 ( zero) a |
Sera realizada no (10,0 ( dez) pontos e considerar-se-a aprovado o candidato que
horario de 8h as obtiver nota minima 7,0 (sete). O candidato respondera a prova
12h, no com no minimo 03 (trés) e no maximo 05 (cinco) laudas, sobre
Departamento de ftema relacionado a linha de pesquisa para a qual se inscreveu e,
Enfermagem. conforme a bibliografia indicada no Anexo 3
O candidato devera comparecer ao local da prova 30 (trinta)
minutos antes do inicio da prova, munido de documento de
identificacdo com foto e comprovante de inscricdo. Estarao
utomaticamente eliminados os candidatos que nao
omparecerem nos horarios e no local previsto neste Edital ou,
ue nao portarem a documentagao exigida. Nao sera permitido
urante a realizagao da prova escrita o candidato ausentar-se da
ala, salvo com o acompanhamento de um fiscal; usar gravador,
elular, calculadora, notebook ou qualquer outro aparelho
eletrénico.
18/11/2013 Divulgagéo do resultado da Etapa Il
19/11/2013 Interposicéo de recursos da Etapa |l
22/11/2013 Resultado dos recursos interpostos




- Dominio teérico do tema 3,0 pontos
- Capacidade de interlocugdo com os autores 1,5 pontos
- Clareza, objetividade e postura critica 2,0 pontos
- Capacidade de articulagao e exposigao das ideias 2,0 pontos
- Sequéncia légica do texto e corregdo gramatical e ortografica 1,5 pontos
TOTAL 10,0 pontos

3.3 Etapa lll — Avaliacdo de Pré-Projeto e arguigdo dos candidatos

25/11/2013 Divulgacédo do agendamento para argui¢do dos candidatos
aprovados na prova escrita.

26/11/2013 Andlise e arguigdo do Pré-Projeto, de carater eliminatério tera
valor de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos e considerar-se-a
aprovado o candidato que obtiver nota minima 7,0 (sete).

28/11/2013 Divulgagéo do Resultado da Etapa llI

29/11/2013 Apresentagao de Interposi¢ao de recurso Etapa lll

03/12/2013 Resultado do recurso da Etapa Il

3.3.1 Critérios de avaliagao desta Etapa:

- Exequibilidade e relevancia da proposta 2,0 pontos
- Aderéncia da proposta a Linha de Pesquisa 2,0 pontos
- Adequagéao do método ao objeto de estudo 2,0 pontos
- Capacidade de articulagéo e exposigao das ideias 1,0 ponto

- Sequéncia légica do texto e corregdo gramatical e ortografica 1,0 ponto

- Referéncias atuais e pertinentes ao tema (NBR 6023:2002) 1,0 ponto

- Formatagéo conforme Norma da ABNT (NBR 15287:2011) 1,0 ponto
TOTAL DE PONTOS: 10,0 pontos

3.4 Etapa IV — Analise e avaliagao do Curriculum Vitae

04/12/13 Analise de Curriculum Vitae, de carater classificatério.

A analise do Curriculum Vitae seguira os critérios de pontuagao
estabelecidos no Anexo 2 deste Edital e conforme conferéncia
quadro da pontuagéo preenchida pelo candidato

O candidato que tiver maior pontuagao obtera nota 10,0 (dez).
As notas dos demais candidatos seréo calculadas
proporcionalmente as do candidato que obtiver a maior nota.

05/12/2013 Divulgagéao do resultado da Etapa IV

06/12/2013 Apresentacéo de Interposicédo de recurso da Etapa IV

09/12/2013 Resultado do recurso interposto da Etapa IV

10/12/2013 Encaminhamento do resultado final para a PRPG

4. DO EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA

De acordo com a Resolugdo n° 220/11 do Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao
(CEPEX), torna-se obrigatério a apresentagéo de atestado de aprovagdo em exame de
proficiéncia em INGLES para matricula institucional nos Programas de Po6s-Graduagéo \gl
Stricto Sensu da Universidade Federal do Piaui. Estes exames serédo realizados pela @\‘
Comissdo Permanente de Sele¢do (COPESE), pelos menos 3 (irés) vezes ao ano, nos
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meses de janeiro, maio e outubro, em todos os Campi desta Universidade. O candidato
podera utilizar exame de proficiéncia em lingua inglesa, anteriormente realizado, desde
que seja expedido por uma |IES Federal ou Estadual.

5. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

5.1 A classificacéo final dos candidatos sera realizada por professor orientador, conforme
o numero de vagas especificadas no item 1.1 e, considerando a seguinte formula: Nota
final = (nota da Prova Escrita x 3) + (nota da Pré Projeto x 4) + (nota do Curriculum Vitae x
3) / somatoério de peso

5.2 Em caso de empate, o desempate ocorrera em observancia @ maior nota obtida pelo
candidato nas etapas do processo seletivo de acordo com a seguinte ordem de
prioridade:

1° - maior nota obtida na avaliag@o escrita

2 ° - maior nota obtida na avaliagdo do projeto de pesquisa

5.3 Divulgagao do Resultado Final

[11/12/2013 | Divulgacéo do resultado final pela PRPG |

6. MATRICULA NO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENFERMAGEM/ NIVEL
MESTRADO ACADEMICO

6.1 O preenchimento das vagas dar-se-4 mediante o resultado classificatorio final,
respeitando-se o limite de vagas oferecidas por cada professor orientador.

6.2. Nao havendo preenchimento da vaga disponibilizado pelo professor orientador esta
poder4 ser preenchida com o remanejamento de candidatos aprovados que tenham

obtido a maior média no resultado final.

6.3 Para os candidatos aprovados e classificados no processo seletivo, a matricula
institucional sera realizada na Coordenadoria de P6s Graduagédo (CPG), da Pré-Reitoria
de Ensino de Pés-Graduacdo (PRPG) e ocorrera no dia 10/03/2014, mediante a
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Atestado de Proficiéncia em lingua inglesa, conforme a Resolugéo N° 220/2011 do
CEPEX. O nao cumprimento deste dispositivo implicara na nao efetivacdo da
Matricula Institucional, sendo seu lugar preenchido pelo primeiro nome da
lista de candidatos selecionados e excedentes as vagas,

b) Copia do diploma ou certiddo de concluséo de graduagéo;

c) Copia do Histérico Escolar,

d) Copia da Carteira de Identidade (RG);

e) Cobpia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

f) Cobpia do comprovante de residéncia;

g) 01 (uma) foto 3x4,

h) Certificado de quitagdo com o Servico Militar (somente para os aprovados e

classificados do género masculino);

i) Declaragdo de conhecimento do Artigo 29 da Resolugéo n°® 189/07 — CEPEX,

disponivel no sitio www.ufpi.br/mestenfermagem, com firma reconhecida e autenticada \\q\k\a

em cartorio »{:\,&

6.3 A matricula curricular sera efetivada no periodo de 13 a 14/03/2014, junto ao Siste::ﬂ}\[ l/(/

Z
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Integrado de Gestdo de Atividades Académicas — SIGAA no seguinte sitio:
www.sigaa.ufpi.br.

7. DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

a)

b)

c)

d)

A falta de algum documento comprobatério exigido para a inscricéo é de
inteira responsabilidade do candidato e, portanto, ndo seréo aceitos
recursos nesse sentido.

A lista dos nomes dos candidatos aprovados em cada etapa sera
disponibilizada no sitio www.ufpi.br/mestenfermagem e afixada no quadro de
avisos da Coordenagéo do Programa de Mestrado em Enfermagem

Os candidatos ndo aprovados e/ou n&o classificados deveréo retirar seus
documentos entregues no ato de inscrigdo, a partir do dia 15/03/2014 e até
30/03/2014. Apbés esse periodo a Coordenagdo do Programa de Pos-
Graduacdo em Enfermagem, nivel Mestrado Académico nao se
responsabilizara pela guarda dos mesmos;

Formularios e informagées adicionais serdo disponibilizados na Secretaria
do Mestrado em Enfermagem, UFPI e no sitio www.ufpi.br/mestenfermagem
Os casos omissos serédo resolvidos pela Comissdo de Selegdo designada
pela Coordenadora do Programa de Pés-Graduagao em Enfermagem, nivel
Mestrado Académico.

Teresina, 18 de setembro de 2013.

Profa. D%z Sampal

Coordenadora do Programa de Pés-Gra ag:ao em Enfermagem

Profa. Dr Reglna Ferraz Mendes
Diretora do Centro de Ciéncias da Saude/UFPI
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ANEXO 1

QUADRO DOS PROFESSORES ORIENTADORES POR LINHA DE PESQUISA/ NUMERO DE
VAGAS

AREA DE CONCENTRAGAO: Enfermagem no Contexto Social Brasileiro

LINHAS DE PESQUISA:

12 linha — PROCESSO DE CUIDAR EM SAUDE E EM ENFERMAGEM
PROFESSORES AREAS DE INVESTIGAGCAQ
Dra. Inez Sampaio Nery (02 vagas) Saude da mulher no ciclo gravidico-puerperal e extra-
puerperal; Violéncia contra a mulher e questéo de
género; Praticas holisticas e Qualidade de Vida.

Dra. Maria Eliete Batista Moura Controle de Infeccdo em Servicos de Saude
(01 vaga)

Dra. Maria Helena Barros Araujo Luz Cuidar de clientes com ostomias, feridas e

(02 vagas) incontinéncia urinaria. Envelhecimento e saude.

Dra. Maria do Livramento Fortes | Envelhecimento, Género e Salde. Saude Ambiental
Figueiredo (02 vagas).

Dra.Silvana Santiago da Rocha Salde da Crianca e do adolescente, Neonatologia,

(02 vaga) Saude da Familia |

Dra. Grazielle Roberta Freitas da Silva (01 | Escalas e instrumentos de avaliagdo. Simulagdo Clinica

vaga) Avancada.

Dra. Fernanda Valéria Silva Dantas | Saude do adulto; sistematizagdo da assisténcia de

Avelino (01 vaga) enfermagem;seguranca do paciente.

Dra. Elaine Maria Leite Rangel Andrade | Ulcera por pressdo e Educacao a Distancia (EAD).

(01 vaga)

TOTAL DE VAGASILINHA .:.cvnnnninnaimis s 12 Vagas

22 linha — POLITICAS E PRATICAS SOCIO-EDUCATIVAS EM ENFERMAGEM

PROFESSORES AREAS DE INVESTIGACAO

Dra. Telma Maria Evangelista de Aratjo (02 | Estudos  epidemiolégicos:  Vacinagdo, Doencgas

vagas) transmissiveis, Avaliacdo de Programas de Saude
Publica. B

Dra. Claudete Ferreira de Souza Monteiro | Saide mental, Violéncia, Alcoolismo.

(01 vaga)

Dra. Benevina Maria Vilar Teixeira Nunes | Educacéo, Histéria da Enfermagem

(01 vaga)

Dra. Lidya Tolstenko Nogueira (02 vagas) Avaliacdo de Programas e Servicos de Saude e de
enfermagem |

TOTAL DE VAGASILINHA icusissssnisssssssisssssssssesssssmstocsaanisessisssivss 06 Vagas 1

TOTAL GERAL DE VAGAS/ NAS 2 LINHAS ... 18 Vagas 0 M

-A'IWW
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QUADRO DE PONTUAGAO PARA AVALIAGAO DO CURRICULUM VITAE

ANEXO 2

ltens de avaliagcao

N° de pontos

* N° de pontos

N° de pontos

por componente obtidos pelo conferidos
curricular candidato pela banca

Curso de Especializa¢ao (1 curso) 4,0
Residéncia (até 1 curso) 50
Artigo cientifico publicado em perioédico 3,0
Qualis A
Artigo cientifico publicado em periédico 2,5
Qualis B1. B2 e B3
Artigo cientifico publicado em periddico 2,0
Qualis B4 e BS
Artigo cientifico publicado na REUFPI 1,0
Resumo expandido publicado em anais de 1.5
evento internacional
Resumo expandido publicado em anais de 1,0
evento nacional
Resumo publicado em anais de evento 0,7
internacional 1
Resumo publicado em anais de evento 0,5
nacional (maximo 10)
Resumo publicado em anais de evento 0,1
local maximo 10)
Livro publicado com ISBN, na area 1,56
Capitulo de livro publicado com ISBN, na 1,0
area
Iniciagao Cientifica (por ano) 1,0
Monitoria (por periodo) 0,5
Docente do nivel superior (até seis 1,0
periodos)
Docente do nivel médio (até seis 0,7
periodos)
Orientacao de trabalho de conclusao de 0,5
curso (TCC) (até seis trabalhos)
Exercicio de cargo técnico de enfermeiro 2,0

(por ano completo até 3 anos)

TOTAL GERAL

I

*Iltem preenchido pelo candidato

Considerar-se-a para efeito de avaliagao do curriculo somente atividades desenvolvidas no
Ultimos trés anos, a contar de setembro de 2010.

w.x
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ANEXO 3
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